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Il Cittadino di Monza e Brianza

Brugola va a mille

Nella busta paga
bonus ai dipendenti

A marzo gli operai incasseranno un premio
I dirigenti dell’azienda non ne usufruiranno
«Con risultati positivi lo faro anche nel 2015»

ELISABETTA PIOLTELLI

messss  Mille euro nettiin pin
inbusta paga pertutti glioperai,
270 persone, dellaOeB Brugola.
E il “bonus” che si troveranno
nello stipendio di marzo per
espressa decisione di Egidio
Brugola, vicepresidente del
Gruppo Brugola. Un premio di
risultato cheattesta il buon lavo-
ro espresso dalle tute blu del-
I'aziendanel 2014 e che, se con-
fermato, Brugolahagiafattosa-
peredipoter confermare anche
perfine 2015. «Dataladifficolta
nella quale ci troviamo, anche
conl'aumentoditasselocali, mi
esembrato giusto dare qualcosa
inpitachihameno» spiegaEgi-
dio Brugola «é sempre stataque-
stalafilosofia aziendale e fami-
liare, daparte miac'¢lavolonta
diandare avantisuquestastra-
da». Laproprietahasostanzial-
mente decisodiaggiungere altri
250 euronetti per ognioperaio.
«Perl’'anno 2014 idipendentisi
troveranno nella busta paga di

marzo 950 euro previste dal pre-
miodirisultatoche tiene conto
di tutta una serie di parametri
legati alla produttivita», raccon-
ta Brugola «aquestacifraabbia-
mo deciso di aggiungere altri
250 euro lordi come riconosci-
mento per il lavoro e lo sforzo
che hanno contribuito alla cre-
scitadell’azienda in questiultimi
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«ll messaggio e
chiaro: se uno
si impegna
[azienda da»

anni». Solo per gli operai, men-
tre nessun bonus estato previsto
per i dirigenti. Dei 310 addetti
dellaOEB (Officine Egidio Bru-
gola), 270 sono glioperaidi Lis-
sone. Ladecisioneerastataanti-
cipatada Brugolaagli stessiope-
rai. «Parlandoconloro, hodetto
che seavessero fattole cose per
bene e se avessivisto chedietro
c'eraun certo tipo d'impegno, mi
sarei impegnato anch’io a dare
loro qualcosa in piu rispetto a
guanto concordato coisindaca-
ti» rivela. E cosi e stato. «Se i
risultatidel 2015 dovessero es-
sere positivi come nel 2014
m’impegno a farlo ancora» ag-
giunge Brugola «noi diamo sem-
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preil premioallafine dell’anno, reche nel 2012 fece grande noti-
quest’a_[mo datoun “bonus” mai zia dividendo gll utili aziendali
erogato da questa azienda. 11 fra i propri dipendenti. « Con
messaggio? Se uno s'impegna, unaprecisazione, Cucinelliquo-
I'aziendadi. Se miseguono, non toinborsal’azienda...» dice Bru-
solo non lavorano piu il sabato gola. Dalla fabbrica di Lissone
enon fanno pitistraordinari, che sono uscite nel 2014 unmiliardo
éun’altracosafattanel 2014, ma e 650milaviti distribuite in tutto
ricevono un premio risultato. ilmondo. El'ultimalietanovella
Ogpgiinostrioperailavoranocin- («mi sono commosso nell’ap-
que giorni settimanali, in prenderla») e arrivata mercoledi
un’aziendasana,checresceese 12. E dall’America. «Sono state
fanno bene il loro mestiere io stampate le primedue viti negli
sono piu che contento di dare Stati Unitiesonostatedonatea
lorounqualcosainpiuallafine me eamiopadre» annuncia Bru-
dell’anno. Non misonoinventa- gola«inmenodiun annoabbia-
to chissa che cosa». Un’azione mo messo in piedi una nuovo
chericordaquanto fatto daBru- progetto a Detroit dove lavore-
nello Cucinelli, il re del cachemi- ranno 60 persone». &

licaso

1.Egidio Brugola con due dipendenti che hanno ricevuto il bonus
premio. Verra incassato a fine anno
2. e 3. Lo stabilimento Brugola di via Dante




